
 

 

 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาอธกิารบดีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั 
ฉบบัที ่3/2556 

เรื่อง   หลักเกณฑก์ารพจิารณากลัน่กรองรายชือ่ผูส้มควรด ารงต าแหนง่อธิการบดี 
------------------------------ 

 เพ่ือให้การสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย โปร่งใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม  และเพ่ือให้ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อให้ได้รับการสรรหาให้
ด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สอดคล้องตามหลักเกณฑ์  มาตรา ๒๖ 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  และข้อ 9 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2566  

 อาศัยอ านาจตามความในข้อ 14 (6) แห่งบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย                  
ว่าด้วยการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. 2566 และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ที่ 
28/2566  ลงวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2566  คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี             
ราชมงคลศรีวิชัย ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2566 จึงก าหนดหลักเกณฑ์
การพิจารณากลั่นกรองผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ตาม
รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้  
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   
 

ประกาศ  ณ  วันที่   23  เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕66 
 
 

 

(ศาสตราจารย์กิตติคุณเอกสิทธิ์  ลิ้มสุวรรณ) 
ประธานคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 



หลักเกณฑก์ารพจิารณากลัน่กรองผูส้มควรด ารงต าแหนง่อธกิารบดี 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั 

ของคณะกรรมการสรรหาอธกิารบดีมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั 
(แนบทา้ยประกาศคณะกรรมการสรรหาอธกิารบดฯี ฉบบัที ่3/2566) 

-------------------------------------------- 
 
 ๑. ให้กรรมการแต่ละท่านพิจารณาจากประวัติ (แบบ คสอ.๐๐๓) ผลงานและคุณลักษณะที่
ควรมี  วิสัยทัศน์ ข้อเสนอเชิงนโยบาย และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย รวมทั้งการรับฟังการแถลงนโยบาย
และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย และการตอบข้อซักถาม โดยลงคะแนนในแบบการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนด แล้วเลือกล าดับที่ ๑ ซึ่งเป็นผู้ที่เหมาะสมมากที่สุด ๑ คน ล าดับที่ ๒ ที่ความเหมาะสมรองลงมา ๑ 
คน ล าดับที่ ๓ ที่รองลงมาอีก ๑ คน และล าดับถัดไปจนครบทุกล าดับ  ลงในแบบ คสอ. ๐๐4  พร้อมทั้ง
ให้เหตุผล 
  โดยเกณฑ์การให้คะแนน  แบ่งออกเป็น 
  - คุณสมบัติพ้ืนฐาน                                          ๒๐  คะแนน 
  - วิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย     ๕๐  คะแนน     
  - ภาวะผู้น าและการตอบค าถาม                           ๓๐  คะแนน 
    รวม                                                         100  คะแนน 
 
 ๒. ให้น าผลการพิจารณาของกรรมการแต่ละท่าน ในแบบ คสอ. ๐๐4 มาจัดล าดับรวม           
โดยการดูความถ่ีของกรรมการ แล้วบันทึกความถี่ลงไปในแบบ คสอ. ๐๐5 เพ่ือค านวณคะแนน (จะมีการ
พิจารณาเพียง ๕ ล าดับ)  ดังนี้   
  ล าดับที่ ๑  ความถี่  คูณด้วย ๕   
  ล าดับที่ ๒  ความถี่  คูณด้วย ๔   
  ล าดับที่ ๓  ความถี่  คูณด้วย ๓   
  ล าดับที่ ๔  ความถี่  คูณด้วย ๒   
  ล าดับที่ ๕  ความถี่  คูณด้วย ๑   
     ต่อจากนั้น ให้ค านวณคะแนนรวมของผู้สมัครแต่ละคน และจัดล าดับผลรวมคะแนนของ
ผู้สมัครจากมากที่สุดไปหาน้อยท่ีสุด    
 ๓.  คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีฯ จะคัดเลือกและเสนอชื่อผู้มีสิทธิ์ได้รับการสรรหาเป็น
อธิการบดี ตามข้อ ๑4 (๖) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วยการสรรหา
อธิการบดี พ.ศ. 2566 ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   



                   แบบ คสอ. ๐๐4 
บันทึกผลการพิจารณาของกรรมการสรรหาอธิการบดี 

ชื่อกรรมการสรรหา ....................................................... 

            จากผลการพิจารณาจากเอกสารต่างๆ และการแถลงนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 
(จากการรับฟังและการตอบข้อซักถาม) ดังที่แจ้งไว้ในหลักเกณฑ์การพิจารณากลั่นกรองฯ ข้าพเจ้ามี
ความเห็น จัดล าดับผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นอธิการบดีตามล าดับ ดังนี้  
ล าดับที่ ชื่อผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นอธิการบดี เหตุผล 
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 ลงชื่อ ..............................................................  
        (กรรมการสรรหาอธิการบดี) 



แบบ คสอ. ๐๐5 
 

ตารางประมวลการให้คะแนนของผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นอธิการบดี 
โดยคณะกรรมการสรรหาอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 

ชื่อผู้สมควรได้รับการ 
สรรหาเป็นอธิการบดี 

คะแนน 
คะแนน
รวม 

ล าดับที่ 
จากมาก
ที่สุดไป

น้อยท่ีสุด 

ล าดับที่  
๑ 

ล าดับที่  
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ล าดับที่  
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ความถี ่x ๕ ความถี่ x ๔ ความถี่ x ๓ ความถี่ x ๒ ความถี่ x ๑ 

        

     

        

     

        

     

        

     

        

     

        

     

 
 

 

 
 


